
esecuzione 
Formazione

L’intervento formativo ha
l’obiettivo di offrire ai partecipanti
competenze di base sulla
disciplina degli appalti pubblici
che li rendano in grado di
comprendere, affrontare e gestire
l’evoluzione normativa che sta
interessando il settore dei
contratti pubblici.

Programma per

Dalla collaborazione
tra STC Managing & ASSORUP

nasce un progetto di formazione
accreditata secondo le Linee Guida SNA

(Scuola Nazionale dell’Amministrazione)
del 14 febbraio 2024, dedicato ai

dipendenti pubblici: qualità,
competenza e valore

al servizio della PA.

ambito 

base



Programma didattico

A. Le modifiche in corso di esecuzione

Le modifiche contrattuali
Le varianti proprie
Gli atti delle varianti
Il quinto d'obbligo e la proroga tecnica

B. La revisione del prezzo
Il principio dell'equilibrio contrattuale
Le fonti di finanziamento
L'istituto nel D.lgs. 36/23
L'evoluzione del correttivo

C. L'anticipazione contrattuale, penali e premio di
accelerazione

L'anticipazione
Procedure per l'ottenimento dell'anticipazione
Il recupero dell'anticipazione
Penali e premio di accelerazione

D. Le sospensioni e le proroghe
Sospensioni legittime
Sospensioni illegittime
Sospensioni previste da contratto
Le proroghe

Corso di formazione
ambito esecuzione base

utile per la qualificazione
delle stazioni appaltanti



E. La risoluzione e il recesso
Le cause di estinzione del contratto pubblico
La risoluzione contrattuale
La procedura per la risoluzione per inadempimento
Il recesso

F. Il collegio consultivo tecnico
L'istituto
Ambito di applicazione e procedure per la
costituzione
Compiti e modalità di espletamento dell'incarico
La natura delle determinazioni

Durata del corso:
La durata complessiva del corso è di 6 ore, fruibili in
modalità asincrona.

Attestato finale con Open Badge:
Al termine del corso, verrà rilasciato un attestato digitale
in formato Open Badge, conforme allo standard OBI 2.0
(OpenBadges.org), valido per la qualificazione del
personale delle Stazioni Appaltanti.
Il rilascio dell’attestato finale è subordinato:
a) alla frequenza del corso, con il limite massimo del
20% di assenze;
b) al superamento della prova di valutazione finale.

Valutazione finale:
La prova di valutazione finale consiste in un test di 10
domande a risposta multipla, con tre alternative di
risposta per ciascuna domanda; il superamento della
prova è subordinato a una percentuale di risposte
esatte pari o superiore a 2/3 delle domande.

Quota individuale di partecipazione:
€ 150,00 oltre IVA se dovuta.

Per maggiori informazioni:

STC Managing Srl
tel. 0883.1985021 - cell. 347.8408346

formazione@stcmanaging.com


